
"'t'A LAYMAN"
man,,\holi
ashi markazi

r(lino\

r 2023 yil

" 13 " yanvar 2023 yil Namangan tuman

Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashi markazi xodimlari
ishtirokida umumiy yig'ilishi

BAYONI Ns 1

Yig'ilish raisi: A.Kamardinov - Namangan tuman Aholi bandligiga
Ko'maklashish n.rarkazi direktori

Qatnashdilar: A.Qosimov-Viloyat bosh boshqarmasi
komplaens nazorat shu'ba bosh
mutaxassisi.
Namangan tuman Aholi bandligiga
Ko' maklashi markazi direktori o'rinbosari
hamda bo'lim boshliqlari va xodimlar

(ro'yxat asosida).

KUN TARIIBI:
l. Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashi markazida faoliyat yuritayotgan

xodimlarning huquqiy savodxonligini oshirish, korrupsiyaga qarshi murosasiz
munosabatni shakllnntirish, korrupsiyaga oid huquqbuzarliklar sodir rtililhi \n uning
huquqiy oqibatlari, qonunchilik, rizmat inlizomi, odob-atloq qoidalari r,a irhhi t:rrtiir
qoidalariga rioya etilishini afualgn oshirish to'g'risida.

2. Xodimlarning shaxsiy ma'suliyatini oshirish.

(A.Kamardino\,, A.Qosimov, S.Jo'ruyev, A.Sobitju o\,, A Qosim(N.)
Yig'ilishni Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashi markazi dircktori

A.Kamardilov ochib, u o'z so'zida bo'limdagi Komrpsiyaga qarshi kurashish siyosati. xodinrlar

orasida korupsiyaga qarshi kurashish madaniyatini darajasini yanada kuchaytirish bo linlarida
korupsiyaviy holatlarga yo'l qo'ymaslik va uni oldini olish bo')icha lo xtalib o t.li. so rrri
viloyat Bandlik boshqarmasi Komplaens nazorat shu'ba bosh mutaxassisi A.Qosinovga berJi. L.l

o'z so'zida 2022 yil davomida Bandlik bosh boshkarmasi tizimlarida ,vo'l ko'yilgrlr
korrupsiyaviy xollatlarni taxlil qilib o'tdi.

Jumladan; Namangan shaxar ABKM xodimi Mamadalieva Sohiba tomonidan t'uqar',nni

bolalar pulini to'g'irlab beraman deb pora olayotganda viloyat llB xodin1lari torlrorlidan qo lgi
olinganligi,7 may kuni ABKM yoldamchi inspeklor Sobiianova Zan1ira lomonidan ham bohlill
pulini to'g'irilab beraman deb pora olayotganda viluyat Departamenti touroriJln q,r'ir,.r

olinganligi bu holatlarni ayollar to,nonidan sodir elilayotgdni achinarli \a Llyatli hol ck.rnli!.i
to g'risida gapirib o'tildi.



Davlatobod tuman ABKM tomonidan yanvar fevral oylarida jamoat ishlari uchuD

Dostanov SaNarbek Anvarjon o'g'li ishga olishgan lekin o'rganish kunda ABKMdagi xodimlar

bu mutaxasisni birlasi tanimasligi2 oy davomida ishga kelnraganligini aylib o'lishdi

Shuningdck Namangan shaxar ABKM, Norill tuman AUKM. Uychi lullran Al]Kl\1

da laoliyat otib borgan mansabdor shaxslaming qilgan j inoyatlarini aytib o'tildi

Yuqoridagi holatlarni inobatga olgan holda Namangan tuman Aholi bandligiga

ko'maklashi markazida xodimlari o'fiasida targ'ibot ishlarini kuchaltirish kerakligi to'g'risida

hamda konupsiyaga holatlarga moyilligi bo'lgan xodimlami aniqlash, ushbu xodimlar bilan

alohida ishlash kerakligi to'g'risida gapi b o'tdi.
Korrupsiya nima o'zi?

Qonun hujjatlarida korrupsiya tusl'lunchasiga qulidagicha la ril bcrilillrr:
''Korrupsiya -davlat organlari xodimlari moddiy yoki mulkiy )o'sinda. g a)riqonini] shl\sL\
nafko'rish maqsadida, o'z xizmat mavqeidan foydalanishida ifodalanadigan ijtimoiy hodisadii .

Aslida kom-rpsiya biror mansabdor shaxsning qonunchilik va axloqqa zid ravishda

o'zining boshqaruv vakolallari va huquqlaridan shaxsiy manfaatlar maqsadida foyda olishidir.

Iqtisodchi Berdxenning fikriga ko ra, makroiqtisodiy vojlanish ko rsatkichiga eng

katta salbiy to'lqimi olib kiruvchi onil aynan korrupsiya hisoblanadi. UniDg ko'rinishlari
turlicha bo lishi mumkin.

Konupsiyaning kelib chiqish iklizi qaerda?

Uning kelib chiqish sabablarini aniqlash, komrpsiyaga qarshi kurashning samarali

yo'llarini topish bo'yicha mutaxassislar. turli institutlar va \alqaro tashkilotlar tomonidan

yuzlab, minglab tadqiqotlai o'tkazilgan. O'ziga xos reltinglar tuzilib. har xil ko'rsatkich va

raqamlar qayd etilgan jadvallar yaratilgan. Hatto konupsiyaning xilma-xil ko'rinishidagi
formulalari ham ishlab chiqilgan. Hanuzgacha, barcha millatlar uchun qo'l keladigan qarshi

kumshda asqotadigan yagona yechim yo'q.

kKorrupsiyani g kelib chiqishi inson naJsidtnmi?
Albatta; bizning bu ehtimolimiz be.jizga emas. Chunki insonilal paldo btr'liLrdiki.

uni nafsi bor, nafs bo'lganjoyda suiiste'molchiliklar bo'ladi.

O'zbckiston Respublikasining Davlat fuqarolik xizmati to'g'risida qorltrnning

5-modda, Davlat fuqarolik xizmalining asosiy prinsiplari

Davlat fuqarolik xiznatining asosiy prinsiplari quyidagilardan iborat:

davlat l'uqarolik xizmati tizimining yagonaligi va barqarorligi;

qonuniylik;

adolatlilik:

xalqqa xizmat qilish;

davlat organlarining va mansabdor shaxslarnillg jamiyat hamda fuqarolar oldida

mas'ulligi;

inson huquqlari, erkinliklari va qonuniy manfaatlarining ustuvorligi;

ochiqlik va shaffolik:

xolislik, professionallik va kompetentlik;

davlat fuqarolik xizmatiga kirishda O'zbekiston Respublikasi f'uqarolaming teng

huquqliligi;

davlat fuqarolik xizmatchilarining huquqiy va ijtimoiy j ihatdan himoya qililishi

ll-modda. Davlat fuqarolik xizmatthisining javobgarliti



Davlat t'uqarolik xizmatchisining qonunga xilof harakatia|i (hamkalsizligi). shuningdek

xizmat majburiyatlarini lozim darajada bajarmaganligi qoflunga nruvofiq javobgarlikka sabab

bo'ladi.

Davlat fuqarolik xizmatchisining harakatlari (harakatsizligi) o'zining huquqlari.

erkinliklari va qonuniy manfaatlari buzilishiga sabab bo'ldi deb hisoblovchi jismoniy yoki

yuridik shaxs bunday harakatlar (harakatsizlik) ustidan yuqori turuvchi organga yoki sudga

shikoyat qitishga haqli.

Davlat fuqarolik xizmatchisining qonunga xilof harakatlari (harakatsizligi) tui'ayli
jismoniy yoki yuridik shaxslarga yetkazilgan zaraming o'rni qonunchilikda bclgilangan tanibda

davlat organi tomonidan qoplanib, ushbu zarar keyinchalik aybdor bo'lgan davlat fuqarolik

xizmatchisidan undirib olinadi.

Davlat organi rahbarining yoki mansabdor shaxslaming qonunga xilof topshirig'ini
bajarish natijasida davlat fuqarolik xizmatchisi tomonidan yetkazilgan zararning o'rni
qonunchilikda belgilangan tartibda davlat organi tomoniddn qoplanadi. Zarar nriqdori qonungl

xilof topshiriqni bergan davlat organi rahbaridan yoki maDsabdor sha\sidan regrcss la(ibidr
undiriladi.

4-bob. Davlat fuqarolik xizmati sohasida korrupsiyaga qarshi kurashish

1s-modda. Davlat fuqarolik xizmati sohasida korrupsiyaning oldini olishga doir
chora-tadbirlar

Davlat fuqarolik xizmati sohasida korrupsiyaning oldini olishga doir chom-tadbirlar

quyidagilardan iborat:

davlat fuqarolik xizmatchilari tomonidah konupsiyaga oid huqLrqbuzarliklar ga lo l

qo'yilmasligi;

Davlat fuqarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalariga rioya etilishini ta'minlash;

davlat fuqarolik xiznatchisining manfaatlar to'qnashuvini oldini olish va hal qilishning

tashkiliy-huquqiy ioslarini yaratish, ularga rioya etilishi ustidan monitoring va nazorat

o'tkazilishini ta'minlash:

davlat fuqarolik xizmatchisining daromadlari va mol-mulkini deklaratsilalash 1ilinriLri

ioriy etish:

davlat fuqarolik xizmatchisi tomonidan sovg'alar olish va berish tartibini belgilash;

davlat fuqarolik xizmatchisining ijtimoiy jihatdan himoya qilinishini, moddiy ta'minot

olishini va rag'batlantirilishini ta'minlash.

Qonunchilikda davlat fuqarolik xizmati sohasida korrupsiyaning oldini olishga doir

boshqa chora-tadbirlar ham nazarda tutilishi munkin.

16-modda. Davlat fuqarolik xizmatchisining korrupsiyaga nisbatan murosasiz

munosabati

Davlat fuqarolik xizmatchisi korupsiyaga nisbatan murosasiz munosahatda bo lishi va

konupsiyaga olib kelishi mumkin bo'lgan harakatlarning (harakatsizlikning) oldini olishi shart'

Agar davlat fuqarolik xizmatchisi korrupsiya faktlari to'g'risidagi axborotga ega bo lsu'

u korrupsiyaning oldini olish uchun zarur choralar ko'rishi' shu jumladan yuqori turuvchi davlat

organini (mansabdor shaxsini) yoki konupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha maxsus vakolalli

davlat organini darhol xabar qilishi yoxud huquqni muhofaza qiluvclri organga nLlroiaat elislli

kerak.

Konupsiya faktlari to'g'risida xabar bergan davlat fuqarolik xizmatchisiga

qonunchilikda belgilangan tartibda davlat himoyasi ta' minlanadi

l7-modda. Davlat fuqarolik xizmat;hilarining odob-axloq qoidalari



Davlat fuqarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalarida quyidagilar belgilaradi:

rahbarlar, bo'ysunuvdagilar va boshqa davlat fuqarolik xizmatchilali o rtasidagi o'zaro
ar loqil murnosabatlar

davlat fuqarolik xizmatchisining ishchanlik obro'siga va davlat luqarolik xiznratinins
nufuziga putur yetkazishi mumkin bo'lgan harakatlar (harakatsizlik);

davlat fuqarolik xizmatchisining xizmat faoliyatidagi va xizmatdan tashqaridagi xulq-
atvorining asosiy qoidalari.

Davlat firqarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalarini buzish ularni c1onunga

muvofiq intizomiy va boshqa iavobgarlikka to ish uchun asos bo'ladi.

Davlat fuqarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalariga rioya etilishi ustidan nazorat
davlat organlarining kadrlar bo'linmalari yoki odob-axloq komissiyalari, shuningdck maxsus
vakolatli davlat organi tomonidan amalga oshiriladi.

Davlat fuqarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalari qonunchilikda belgilanadi. llar
bir davlat organi Davlat fuqarolik xizmatchildining odob-axloq qoidalari asosida i'aoliyatining
o'ziga xos xususiyatlarini hisobga olgan holda o'zining ichki odob-axloq qoidalarini tasdiqlaydi.

l8-modda. Oavlat fuqarolik xizmatida sovg'alarga nisbatan munosabatda bo'lish
shartlari

Davlat fuqarolik xizmatida davlat I'uqarolik xizmatchisiga (uning oila a'zolariga) bupul
berilgan, moddiy qimmatga ega bo'lgan mol-mulk yoki davlat fuqarolik xizmatchisiga (uning
oila a'zolariga) beg'araz ko'rsatilgan xizmat sovg'a hisoblanadi.

Davlat fuqarolik xi,.matchisining xizmat vakolatlarini jismoniy va yuridik sha\slar
manfaatlarini ko'zlab bajarish yoki bajarmaslik evaziga ulardan har qanday sovg'alar olish
taqiqlanadi. Bundan davlat fuqarolik xizmatchisi tomonidan alohida xizmatlari uchun davlat
organining tegishli qarori asosida olingan sovg'alar, shuningdek musobaqalar vl lanlovlardl
erishgan yutuqlari, davlat bayramlari, nishonlanadigan sanalar handa boshqa msmiy tadbirhr
munosabati bilan mukolbtlash natijasida olingan sovg'alar mustasno.

Davlat fuqarolik xizmatchilari xizmat safarlari vaqtida, shuni[gdek xalqaro va boshqa
rasmiy tadbirlar munosabati bilan sovg'alar olishi mumkin.

Davlat fuqarolik xizmatchisi tomonidan xizmat safarlari, xalqaro va boshqa rasmi),
tadbirlar munosabati bilan olinishi mumkin bo'lgan sovg'a qiymati. shuningdek uni tasarrul etish
tartibi koffupsiyaga qarshi kirrashish bo'yicha maxsus vakolalli da\lal orgaDi tonronidl|
belgilanadi.

I 9-modda. Manfaatlar to'qnashuvi

Ir4alfaatlar to qrushuvi daviat fuqarolik xiznratchisining shaxsiy (bevosita yoki
bilvosita) manfaatdorligi uning o'z xizmat vakolatlarini lozim darajada bajarishiga ta'sir
ko'rsatadigan yoxud ta'sir ko'rsatishi mumkin bo'lgan hamda fuqarolaming, jamiyatning yoki
davlat organining shaxsiy manfaatdorligi va huquqlari, qonuniy manfaatiari o' asida qarana-
qarshilik yuzaga keladigan yoki yuzaga kelishi mumkin bo'lgan vaziyatdir.

Manfaatlar to'qnashuvi yuzaga kelgan taqdirda, davlat fuqarolik xizmatchisi 6'zirlirg
rahbariga yoki yuqori turuvchi davlat organiga darhol yozma shaklda xabar qilishi kcrak.

Manfaatlar to'qnashuvi mavjudligi to'g'risida ma'lumollar olgan darlat organining
rahbari yoki yuqori turuvchi davlat organi ushbu to'qnashuvni hamaraf etish yuzasidan o z
vaqtida choralar ko'rishi shart.

Manfaatlar to'qnashuvini oldini olish va hal etish tartibi qonun bilan belgilanadi.

20-modda. Davlat fuqarolik xizmalchisi tomonidan daromadlari va mol-mulkini
deklaratsiyalash



Davlat fuqarolik xizmatchisi qonunda belgilangan muddatlarda va tartibda daromadlari
hamda mol-mulki to'g'risida deklaratsiya taqdim etishi sha( ekanligi barcha yig'ilish
ishtirokchilariga tushintirib berildi.

So'ng, so'zga chiqqan Namangan tuman Aholi bandligiga ko'mak)ashi markazi
mutaxassis S.Jo'rayev, bosh xisobchi G.Olimovalar o'z so'zilarida yig'ilishda kellirib
o'tilganlardan kelib chiqib, bunday qonun buzilishLal holatlariga yo l qo )maslik. shurninclcl.

ijrosini intizomi talabiariga roiya etish, konupsiyaviy holatlarga yo l clo ll]laslik. korrrpsilag.r
moyilligi bo'lgan xodimlar bilan targ'ibot ishlarini olib borish, har- bir xodim bilun sulrtrt,tl,u

o'tkazib undagi muamola ni o'rganish va tegishli yordamlar berish kerakligi haqida ham o z
fikr va mulohazalarini bildirdilar.

Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashi markazi xodimlalini fikr mulohazalari

eshitildi.
Yig'ilish yakunida so'zga chiqqan bosh boshqarma Komplaens nazorat shu'ba

mutaxassisi A.Qosimov yig'ilish ishtirokchilariga bir qator vazifalarni belgilab bcrdi..iumladan
fuqarolarni murojaatlariga katta e'tibor qaratish o'z muddatlarida bajalishri taminlash.
xodimlarni kiyinish madaniyati. kasb-hunarga o'qitish. mablag'larni maqsadli ishlatilishini
hamda korrupsiyaviy holatlarga yo'l qo'ymalik bo'limla da ijro intizomi susayib kctganligi
to'g'risida ma'sullami qat'iy ogohlantirdi va xodimlarni ishga kelishi va ishdan qaytishi,

tushlikle vaqtida chiqish va belgilangan vaqtda qaltish va boshqa ichki intizom tartiblariga
bo'vsunishlarni alohida ta'kidlab o'tdi.

Kun tartibidagi masalalarni atroflicha muhokarna qilinib. yig'ilish

QAROR QTLDI:

1. Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashi markazida l'aoliyat yuritayotgan

xodimlarning huquqiy savodxonligini oshirish, korrupsiyaga qa6hi murosasiz munosabatni

shakllantirish, konupsiyaga oid huquqbuzarliklar sodir etilishi va uning huquqiy oqibatlari.
qonunchilik, xizma+ intizomi, odob-axloq qoidalari va ichki tanib qoidalariga rioya etilishini
amalga oshirish to'g' sidagi Komplaens nazorat shu'ba mutaxassisi A.Qosimor mcruzasi ijro
uchun qabul qilinsin.

2. Namangan tuman Ahoii bandligiga ko'maklashi markazi direktoriga xodimlar o rtusicla

korrupsiyaviy holatlami oldini olish, uni o'z vaqtida barlaral etish hamda komrpsiyaga ishlirlga
moyilligi bo lgan xodimlarni aniqlash, ushbu xodimlar bilan alohida ishlash tag'ibol ishlari olib
borish hamda korupsiyaga qid huquqbuzarlik haqida xabar bergan yoki korupsiyaga qarshi

kurashishga boshqa tarzda ko'maklashgan shaxslami rag'batlantirishni yo'lga qo'yish- binoni
kirish qismiga komrpsiyaviy holatlami oldini olishga qaratilgan plakat bannerlarni joylashtirish
vazifasi yuklatilsin.

3. Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashi markazida ish luritr.rchi
(K.Naimova)ga ilro intizomi susayib ketganligi to'g'risida ma'sullarni qat'iy ogohlanlirish \a
xodimlarli ishga kelishi va ishdan qaylishi, tushlikga vaqtida chiqish ra bclgilangan vaqtda

qaytish va boshqa ichki intizonr tartiblariga bo'ysunishlarni alohida nazoratga olish. qilingan
ishlar yuzasidan markaz direktoriga (A.Kamardinov)ga axborot kiritib borish vazifasi yuklatilsin.

4. Markaz bosh xisobchisi (G.Olimova)ga ajratilayotgan budjet mablag'lari hamda

Bandlikka ko'maklashish davlat jamg'armasi mablag'larini hamda xodimlarga to'lanadigan ish
xakilaming qonuniy maqsadli sarflanish vazifasi belgilab qo'yilsin.

5. Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashi markazi Davlat mehnal huquq
inspektori (Z.Jo'mbayev)ga markaz tomonidan chiqarilayotgan barclra buyruqlarni qonuniy,ligi
taminlash vazifasi yuklatilsin.

6. tJshbu bayonning ijrosini nazorat qilishni o'z zimmamda cpldiraman-

Bayonnomani rrrun"hi //4 K,Naimoya



Namangan tuman Aholi bandligiga ko'maklashish -mar

t-

-

-

aga qarshi
kurashish bo'yicha ichki idoraviy hujjat nomi) bilan tanishgan xodinlar

RO'YXATI

Kamardinov Adxamjon
Axmadjonovich

08.02.2022 yil
N,2,1

direktor o'rinbosari v

07.11.2022 yilNr
Sobirjonov Azimjon

A'zamjon o'g'li

01.08.2019 yil
Ne55

Olimova Gulnora
Turg'inboyevna

Jo rabayev Zafarjon
Taxirovich

davlat mexnat xukuk inspektori

bosh mutaxassis
23.11.2021 yil

Jo'rayev Sayfiddin
Turg'unbayevich

Kasbga qa).ta tayyorlash va

tashkil qilish bo'yicha sektor

mudiri

16.09.2020 yil
N!,18

07 02 2022 vil N,j
Yunusov Abdulaziz

Illugbckogli
Ishga joylashtirish bo yicha

scktor mudiri

Bo'stonov Nozimjon
Axmadjanovich

Kasbga qayta tayyorlash va

tashkil qilish bo'yicha sektor

mudiri yordamchisi
16.02.2021 yilNr8

Karimov Azimjon
Xasanbayevich

Tashqi mehnat migmtsiyasi
rnasalalari bo'yicha inspektor

Soliyeva Qizlarxon
Ergas'haliyevna

Ishga joylashtirish inspeklori

Nuridinov Dilshod
Sharibjanov

lshga joylashtirish inspektori
28.10.2022 yt)

Ne29-6-82-

BKM/2022

Maxmudova Nodira
Axmadaliyerna

Ishga.joylashtirish inspektori 01 .07.2016 yil
N,r65

7 l avsiyalarga

7-ilova

j

l

Xodimning F,l.O
Ishga qabul

qilingan vaqt,
buyruq raqami

lnrz0

Nr6l

l

2.

4.



-12
Arslanov Akmal

Sobirjanovich Xo'jalik mudiri
31.05.2017 yii

Np24 M
13

Naimova Kamola
Nematovna

Ish yurituvchi 21.01.2019 yil
Ne l0 6#

t,1

Raximberdiycv Sanjar

Ravsharbek o'g'li
Xavdovchi 06.09.2022 yil

Np30

15

Boyboboyeva Aziza
Zokirjanovna

Farrosh 02 .07 .2021 yil
Nq40

l6
Raxnronov Farxod

Abdulaxadovich Qorovul 06.12.2019 yil
Nr 107

17

Mamadaliyev
Xasanboy

Axmadaliyevich
Qorovul

27 .12 .2022 yil
Ns5l-6-82-
BKM/2022

\)h

Ma'lumol uchuh: Markazla 17 ta xodifi foolivat vuritsan

Namangan tumnn ABKM direktori

\larkaz ish l urituvchisi

A.KamardiDov

K.Naimor a
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Namangan viloyat Bandlik bosh
boshqarmasi boshlig'i

Z.lkramovga
Kalirlat xati

Men, Jd aVr

"a 
oty'i>rn1'

lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Viloyat Bandlik bosh boshqarmasida boshlig'i tomonidan, o'z shaxsil,
mas'uliyatimni oshirdim.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z siz rioya qilib, o'z xizn.rar

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini.
ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xavotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi rnumkin
bo'lgan xatti-harakallarga )o'l qo')ma) man.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun \,a

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mexnat kodeksi
talablari asosida ish tashkillayman.

Menga [iriktirilgan davlat nluJkiga exliyotkollik bilan munosabirrci:r

bo'laman, undan maqsadga muvofik va samarali foydalanarnan.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaltishga,o'z raxbarimga
ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlarni
haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kalolarlayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yuridik
shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayrr.ran, xujjatlarni
soxtalashtirmayman, konupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va
mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korupsiyaviy xolallardan
xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka torrilishim xaqida
ogoxlantirildim.

Kafolat xatini kompyuterda o'z

ter4eceLd{-J-A

fikrim va o'z so'zirn bilan yozdirn.
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Namangan viloyat Bandlik bosh
boshqarmasi boshlig'i

Z.Ikramovga
Kafolat xati

Men, tl.4r!-
NM tdL 6

lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Viloyat Bandlik bosh boshqarmasida boshlig'i tomonidan, o'z sharsiy

mas'uliyatimni oshirdim.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z siz rioya qilib, o'z xizmat
majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida i.jrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi mumkin
bo'lgan xatti-harakatlarga )o'l qo'yma) man.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun vir

Korupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mcxnar hoclclisi

lalablari asosida ish tashkillayman.

Menga bitktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatdir

bo'laman, undan maqsadga muvofik va samarali foydalanaman.

lshga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarimga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan belilgan topshiliqlarni
haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bemaslikni kafolatlayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabali bilan jismoniy va yuridik
shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayman, xujjatlalni
soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlalga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyaviy xolatlardan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardol qilishni kafolatlayrran.
Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tortilishim xaqicl:i

ogorlantirildim.

Kalolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'zso'zimbilan yozdim.

Imzolokwl,w.rh
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Namangan tu man Aholi bantlligign
ko'ma klash ish marL:tui tlircLtori

A,KamardinoYgn
Kafolat xati

Men, d alZO 4/,zoo"r'o1
r//,abl

Iavozimida ishlab kelmoqdarran.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatin.rni oshirdirn.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizn.rat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidcntining siyosatiga sodiq bo'lib. Lrni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manl'aatlarini ximoya qilib. o'z xaraliatlirlini

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi n.runrkin

bo'lgan xatti-harakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun va

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun handa Mexnat kodeksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan nunosabatdt't

bo'laman, undanmaqsadga muvofik va samarali lbydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarimga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiricllarni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axbolot bermaslikni kafolatlayman.

Xizmat majburiyatlarirnni bajarish munosabati bilan .iismonil, vu r Lrridik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizratlarni qabul qilrnaynran, xujjatlnlrri

soxtalashtirmayman, konupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'rnagirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyaviy xolatlaldan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tofiilishim xaqida

ogoxlantirildim.

Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim:

-/'{2/2/42 2023
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Namangan tuman Aholi bandligiga
ko'ma klashish mu rkazi dircktori

A.Kamardinovga

Men,

/co

Kafolat xati
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lavozirrida ishlab kelmocldaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshirdim.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib. o'z xizrrat

nlalburiyatlarimni vijdonan, bcg'araz va silbtli bajarib, buning uchun o'zirtrnit'ig isir

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, tnuddatida i.jlosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi muukin

bo' lgan xatti-harakatlarga yo' I qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun va

Korupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mexnat kodeksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatda

bo'laman, undan araqsadga muvoltk va samarali loydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshirnchalik bil.rn ish rrtltiJ,r

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaylishga,o z taxbrtr.itttgii

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan bcrilgan topshiriqlalni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kafolatlayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yuridik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qiLnayrr.ran, xujjatlarni

soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'yrnayman. ta'n.ragirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korupsiyaviy xolatiardan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka toftilishim xaqida

ogoxlantirildim.

Kafolat xatini kompyuterda o'z flkrim va o'z so'zim bilan 1ozdirn..
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Namangan tu man Aholi bandligiga
ko'ma klash ish ma rLazi dirr.Llrrri

A.Kamardin0yga
Kafolat xati

lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshirdim.
Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizmat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va silatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini
ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, Lrni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarinr
bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi mr-rrnkin

bo' lgan xatti-harakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun va

Komrpsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mexnat kodeksi
talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabattla
bo'laman, unda*maqsadga muvofik va samarali lbydalanaman.

lshga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqridr
ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarimge
ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlami
haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikli kalolatlayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jisrnoniv va yuridik
shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlarni qabul qilmayr:ran, xujjarlarni
soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va
mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyaviy xolatlardan
xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tonilishim xaqida
ogoxlantirildim.

Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zjrr bilan yozdir.n.
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Namangan tuman Aholi bandligiga
ko'ma klashish ma rkazi direktori

A.Kamardinovga
Kafolat rati
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Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshirdim.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizrnat

majburiyatlarimni vi-jdonan, beg'araz va silatli bajarib, buning uchtttr o zimning ish

vaktimdan unun.rli lbydalanaman. lsh, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlaritn

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi rr.rumkin

bo' lgan xatti-harakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risldagi rlurrurr \.,

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mexnat kodeksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatda

bo'laman, undan maqsadga muvotik va samat ali tbydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarirrga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlami

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot berrraslikni kafolatlayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jisrroniy va yul'idik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlarni qabul qilmayman, xujiatlarr.ri

soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayrnan, ta'rnagirlil< Il
mansab soxtakorligi kabi .jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyavil xolatialcl:trr

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tortilishirn xaqida

ogoxlantirildim.
Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim.'

I rnzrr

lavozimida ishlab kelmoqdaman.
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Kafolat xati

lavozimida is

Namangan tuman Aholi bandligiga
ko'ma klash ish ma rlazi d ircktori

A.Kamardinovga

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshirdirr.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizmat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zitrning ish

vaktin.rdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manlaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi murrkirr

bo' lgan xatti-harakatlarga yo' I qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun \ r

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mexnat kodeksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatda

bo'laman, undan ffaqsadga muvofik va samarali loydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshin.rchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarimga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlarni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kalolatlayman.

Xizmat majburiyatlaiimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yuridik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlarni qabul qilmayrran. xui.iatlrrlni

soxtalashtimayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayrran, ta'rragillil r.r

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrr'rpsiyaviy xolatlaldan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tortilishim xaqida

ogoxlantirildim.
Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'zso'zimbilan yozdim.
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Namangan tuman Aholi bandligiga
ko'maklashish ma rkazi d ircktori

A.Kamardinovga
Kafolat xati

Men

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatirnni oshirdim.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizr.rat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekistor.r Respublikasi Prezidcntining siyosatiga sodiq bo'lib. Lrri

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manlaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarirrr

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi u.rurr.rkin

bo'lgan xattiharakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun !a
Korupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mcxnat l<odc'ksi

talablari asosida ish tashkillal rnan.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatds

bo'laman, undan qraqsadga muvofik va samarali loydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarimga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlarni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bernlaslikni kafolatlayrnan.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniv va lLrlr,.litr
shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayman, xujjatlarni

soxtalashtirrnayman, korupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, komrpsiyaviy xolatlardan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlaynan.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka toftilishim xaqida

ogoxlantirildim.

Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim..
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Namangan tuman Aholi bandligiga
ko' maklashish markazi direktori

A.Kamardinovga
Kafolat xati

r,*.,fuM &zzc de l tzzr,lz-P/r;i.-rt- ih"t; ; d

lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshidim,
Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizmat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktirrdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarirr.rni, nuddatida ijrosini
ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi raumkin

bo'lgan xatti-harakatlarga yo' I qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi LlonLlr \.r
Konupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mcxnat kor-irli:i

talablari asosida ish tashkillal rnan.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga exLiyotkorlik bilan munosabatda

bo'laman, undan paqsadga muvofik va samarali loydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarirrga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan belilgan Lopshiricllarni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kafolatlaynan.
Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jisrroniy va yLrridik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlarni qabul qilmayman, xujjatlarni
soxtalashtirmayman, kom:psiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayn.ran, ta'magir]ik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsivaviy xolallardan

xabardor bo'lsal.r birinchi boshliqni xabardor qilishni katblatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tortilishim xaclida

ogoxlantirildim.

Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'zso'zimbilan yozdim..
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Namangan tuman Aholi bandligiga
ko'maklashish urarkrrzi dirrLturi

A.Kamardinovga

lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas' uliyatiu.rni,oshi|dirr.
Shu asosida, ijro va mehnat intizon.riga so'z-siz rioya qilib, o'z xizrnat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilor nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi mumkil
bo' lgan xatti-harakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun va

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mexnat kodcksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabrirda

bo'laman, undanrnaqsadga muvofik va samarali foydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z mxbarimga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlarni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kafolatlayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yuridik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlarni qabul qilmayman. xLijjatlarni

soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyaviy xolatlardan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kalolatlayman.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka toftilishim xaqida

ogoxlantirildim.
Kalolat xatini kornpyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim:
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Namangan tuman Aholi bandligiga
ko'maklashish markazi dircktori

A.Kamardinovga
Kafolat xati
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lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z sha-rsiy uras'uliyatimni oshirdin.r.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizmat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida iirosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodicl bo'lib. uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarirr

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kisl.ri numkin

bo'lgar xatti -harakatl arga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qorrun \ il

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun harr.rda Mc'xnat kodeksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatda

bo'laman, undan maqsadga muvofik va samarali foydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbaliLnga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan lopshiriqlatni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bcrmaslikni kaloiallaylran.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yulidik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayman, xujjatlarni

soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyavil' xolatlardan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kat'olatlayrnan.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka torlilishim xaclida

ogoxlantirildim.
Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim.'
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Namangan tuman Aholi ban(l ligiga
ko'ma klush ish ma rkazi dircktori

A.Kamardinovga
Kalblat xati
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lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshirdim.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizmat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib' uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlat'inr

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi n.rumkirr

bo'lgan xattiharakatlarga yo'l qo'ymayman

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi tlonun \.1

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hatrda Mexnal kodeksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatda

bo'laman, undan rnaqsadga muvofik va samarali foydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarimga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiricllarni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kafolatlaytran

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yuridik

shaxslardan sovg'alar va boshka xianatlarni qabul qilmayman, xujjatlarni

soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korupsiyaviy xolatlardan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayman

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoi) javobgarlikka tonilishim xaqida

ogoxlantirildim.
Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim,
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\amangan tu rna n Aholi bantlligiga
ko'ntrtklrrsltislt nrrlLir/i t lir (kluli

A.Kamardinovga
Kafolat xati

lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz dircktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatirnlii oshlldirr.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizmrt
majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli foydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, muddatida ijrosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'iib. uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manlaatlarini xin.roya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi rnun,kin

bo'lgan xattiharakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun \'!
Konupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun harr.rda Mexnat kodeksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyolkorlik bilan tnunosrhrrtdir

bo'laman, undan paqsadga muvofik va samarali foydalanaman.

lshga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaqtida

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z raxbarimga

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlarni

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kafolallayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jisrnonil, va yuridik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayman, xujjatlarni

soxtaiashtirmayman, kom.rpsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyaviy xolatlaldan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni katblatlaynran.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tortilishirn xaclida

ogoxlantirildim.
Katblat xatini kompyuterda o'z fikrim va yozdinr.-o'z so'zittr
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Namangan tunran Aholi trandligiga
kr-r'maklash ish ma rkrzi dircktori

A,KamardinoYga
Kalblat xati
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lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshirdim.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib. o'z xizmat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va silatli bajarib, buning uchun o'zimning islt

vaktimdan unumli foydalanaman. lsh, oylik isli lejalarimni, muddalida iir.r,ii,i
ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manlaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi rnumkin

bo'lgan xatti-harakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qunLrr) \.r

Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mcxnat kotlc-ksi

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabalda

bo'laman, undanmaqsadga muvofi k va samarali foydalanaman.

lshga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshinchalik bilan ish vactliclri

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga,o'z tarhrtritrr,r

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan beriLgtLn topshilicllalrri

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikni kafolatlayman.

Xizmat majburiyat{arimni bajarish munosabati bilan jisrnoniy va yulidik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayman, xujjatlami

soxtalashtirmayman, konupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'n.ragirlik va

mansab soxtakorligi kabi .iinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyaviy xolatlardan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kafolatlayrnan.

Agarda, bu.jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tofiilishim xaqida

ogoxlantirildim.
Kafolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim.

t^r, ,l,(lLW
,t/

2{)23 yil



Namangan tuman Aholi bantlligiga
ko'maklashish ma rkazi d irektori

A.Kamardinovga
Kafolat xati

lavozimida ishlab kelmoqdaman.

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas'uliyatimni oshirdirn.

Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so'z-siz rioya qilib, o'z xizrnat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifatli bajarib, buning uchun o'zimning ish

vaktimdan unumli loydalanaman. Ish, oylik ish rejalarimni, mLrddatida i.jlosini

ta'minlab boraman.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo'lib, uni

xayotga izchil tatbik etaman, davlat manlaatlarini ximoya qilib, o'z xarakatlarim

bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro'-e'tiborini to'kishi mumkin

bo'lgan xatti-harakatlarga yo'l qo'ymayman.

O'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to'g'risidagi qonun \J
Konupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi qonun hamda Mexnat kodeksl

talablari asosida ish tashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatda

bo'laman, undan maqsadga muvohk va samarali foydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o'zboshimchalik bilan ish vaclticl.r

ketib qolmaslikga, tushlikga chiqanimda o'z vaqtida qaytishga.o'r laxburinr'.:rr

ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshilirllrrrri

haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot bermaslikli kalolatlayman.

Xizmat rrajburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yLrlidik

shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayman, xujjatlarni

soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo'l qo'ymayman, ta'magirlik va

mansab soxtakorligi kabi jinoyatlarini sodir etmayman, korrupsiyaviy xolatlaldan

xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilislini kafblatlayrr.ran.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tortilishim xaqida

ogoxlantirildim.
Kalolat xatini kompyuterda o'z fikrim va o'z so'zim bilan yozdim..
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Namangan tuman Aholi bandligiga
ko'maklashish ma rkazi d ircklori

A,Kamardinovga
Kalblat xati

Markaz direktori tomonidan, o'z shaxsiy mas,uliyatimni oshirdim.
Shu asosida, ijro va mehnat intizomiga so,z-siz r.ioya qilib, o,z xizmat

majburiyatlarimni vijdonan, beg'araz va sifalli bajarib, buning uchun o,zimning ish
vaktimdan unumli fbydalanaman. lsh, oylik ish rejalarimni, muddatida ijlosini
ta'minlab boraman-

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining siyosatiga sodiq bo,lib, uni
xayotga izchil tatbik etaman, davlat manfaatlarini ximoya qilib, o,z xarakatlarirn
bilan tashkilot nufuzini ko'taraman, uning obro,-e,tiborini to,kishi munrkin
bo' lgan xatti-harakatlarga yo' I qo!ymayman.

(J'zbekiston Respublikasi Aholi bandlik to.g'risidagi qorun \lr
Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g,risidagi qonun hamda Mexnat kodcksi
talablari asosida ish rashkillayman.

Menga biriktirilgan davlat mulkiga extiyotkorlik bilan munosabatda
bo'laman, undan maqsadga muvofik va samarali foydalanaman.

Ishga har kuni o'z vaqtida kelaman va o,zboshimchalik bilan ish vaqtida
kctib qolrnaslikga, tushlikga chiqanimda o,z vaqtida qaytishga,o'z raxbar.ilngu
ko'pol muomulada bo'lmaslik, ma'muriyat tomonidan berilgan topshiriqlarni
haqqoniy vijdonan bajarish, yolg'on axborot ber.n.raslikni kalblatlayman.

Xizmat majburiyatlarimni bajarish munosabati bilan jismoniy va yuridik
shaxslardan sovg'alar va boshka xizmatlami qabul qilmayman, xujjatlar.ni
soxtalashtirmayman, korrupsiyaviy xolatlarga yo,l qo,ymayman. ta.rnaqirlil( \,i.r

rnansab soxtakorligi kabi jinoyatlar.ini sodiI ctrnaYrran, korr.upsivar iv ro]atlarda,
xabardor bo'lsam birinchi boshliqni xabardor qilishni kalblatlayrran.

Agarda, bu jinoyatlami sodir etsam, jinoiy javobgarlikka tortilishim xaqida
ogoxlantirildim.

Kafolat xatini kor.npyuterda o'z fikrim va o.z so,zim bilan yozdim..
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lavozin.rida ishl ab kelmoqclam"an.
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